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Renforcement Organisationnel

1.  Le Renforcement des capacités en 
Alphabétisation ( RCA) permet aux acteurs, déjà 
initiés à l’alphabétisation dans  la langue Pulaar, 
de consolider leurs acquis en écriture, lecture 
et calcul, pour une meilleure participation à la 
conduite des actions de développement et à la 
JHVWLRQ�G·LQLWLDWLYHV�FROOHFWLYHV�RX�LQGLYLGXHOOHV�

2. La formation de facilitatrices et 
facilitateurs en alphabétisation vise la mise 
à disposition , au niveau communautaire, de 
ressources humaines locales capables de conduire 
des apprentissages dans les langues nationales et 
GH�JpUHU�GHV�FHQWUHV�G·DOSKDEpWLVDWLRQ�

3.  La gestion organisationnelle vise la mise 
à disposition d’informations, d’outils accessibles 
et adaptés sur les mécanismes de création et de 
JHVWLRQ�GHV�RUJDQLVDWLRQ�GH�EDVH�

4. /D�JHVWLRQ�ÀQDQFLqUH�HW�DGPLQLVWUDWLYH 
vise une meilleure connaissance des règles et 
procédures et une acquisition d’outils permettant 
X�ERQ�IRQFWLRQQHQW�GHV�RUJDQLVDWLRQV�GH�EDVH�

Promotion de la Décentralisation de la  
*RXYHUQDQFH�ORFDOH

5. Les textes de lois sur la décentralisation 
au Sénégal RɛUH�DX[�DFWHXUV�j�OD�EDVH�XQH�
opportunité d’amélioration de leur connais-
sance de l’environnement juridique et institu-
WLRQQHO�SRXU�XQ�H[HUFLFH�HɛHFWLI�GH�OD�GpFHQ-
WUDOLVDWLRQ�

6. Le budget participatif est un instrument de 
GpPRFUDWLVDWLRQ�GH�OD�JHVWLRQ�SXEOLTXH�TXL�RɛUH�
DX[�SRSXODWLRQV�OD�SRVVLELOLWp�GH�GpÀQLU�DYHF�OH�
FRQVHLO�UXUDO�O·DɛHFWDWLRQ�GHV�IRQGV�FRPPXQDX[�

7. /D�JHVWLRQ�G·XQH�FROOHFWLYLWp�ORFDOH propose 
DX[�DFWHXUV�GHV�PpFDQLVPHV�GH�JHVWLRQ�HɜFDFH�
GHV�DɛDLUHV�ORFDOHV�SHUPHWWDQW�j�OD�GpFHQWUDOLVDWLRQ�
G·rWUH�HɛHFWLYHPHQW�XQ�LQVWUXPHQW�GH�UHQIRUFHPHQW�
GH�OD�SDUWLFLSDWLRQ�FLWR\HQQH�

Sécurisation du pastoralisme

8. Le leadership et la communication vise 
l’acquisition de connaissances et compétences 
SHUPHWWDQW�G·DVVXUHU�GH�IDoRQ�HɜFDFH�OH�U{OH�GH�
OHDGHU�GDQV�OD�FRPPXQDXWp�

9. Les techniques du plaidoyer et du lobbying 
YLVHQW�OH�UHQIRUFHPHQW�GHV�FDSDFLWpV�G·LQÁXHQFH�
GHV�DFWHXUV�j�OD�EDVH�

10. Accompagnement pour la sécurisation du 
IRQFLHU�SDVWRUDO�j�WUDYHUV�OHV�WHFKQLTXHV�GH�
plaidoyer apprises��&H�SURFHVVXV�YLVH�j�VpFXULVHU
OH�IRQFLHU�SDVWRUDO�IDFH�j�OD�SUHVVLRQ�DJULFROH�

11. Soutien à l’économique locale : accompagner 
OHV�ÀOLqUHV�SDVWRUDOHV��ODLW��HPERXFKH�HWF��SRXU�
augmenter les revenus des ménages et appuyer 
OHV�LQLWLDWLYHV�SRUWHXVHV�

12. Les techniques d’élaboration et de gestion 
de projets est une initiation aux notions de base 
dans la conception et le management d’un projet 
FRPPXQDXWDLUH�

13. La gestion d’un forage vise une amélioration du 
V\VWqPH�G·RUJDQLVDWLRQ��GH�SODQLÀFDWLRQ�GHV�DFWLYLWpV�
HW�GH�JHVWLRQ�GHV�LQIUDVWUXFWXUHV�K\GUDXOLTXHV�

Crée en février 1997, le CERFLA est le résultat
G·XQH�UpÁH[LRQ�HW�G·XQH�SUDWLTXH�FRPPXQH�
d’acteurs ayant une longue expérience dans la 
formation, la recherche et la conduite d’actions 
GH�GpYHORSSHPHQW�j�OD�EDVH�

/D�YRORQWp�G·XQLU�OHV�HɛRUWV��DÀQ�G·DSSX\HU�OHV�
acteurs communautaires dans leurs initiatives 
et  dans la recherche des voies des moyens 
permettant d’assurer un développement socio-
économique et culturel durable des individus et 
de la communauté, constitue le point de jonction 
GHV�PHPEUHV�IRQGDWHXUV�GX�&(5)/$�

Historique

« Les communautés aux capacités renforcées 
sont résilientes à la pauvreté, aux changements 
FOLPDWLTXHV��pFRQRPLTXHV�HW�VRFLDX[�ª�

Vision



Région de Louga, Département de Linguère, 
Communautés rurales de Barkédji, Boulal, 
Labgar, Dodji, Thiarni, Thiell, Gassane

Region de Matam Département de Ranérou, 
Communautés rurales de Loughere Thiolly, 
Houdalaye, Vélingara Ferlo

Le but recherché est d’élargir les voies d’accès à 
l’information et à la connaissance à des personnes 
et des structures communautaires, qui ne peuvent 
y parvenir en grande partie que par le biais des 
ODQJXHV�DIULFDLQHV�DÀQ�TX·HOOHV�SXLVVHQW�HQ�WRXWH�
liberté, décider de ce qu’il y a lieu de faire, 
FRPPHQW�OH�IDLUH��DYHF�TXL�HW�SDU�TXHOV�PR\HQV�

Le CERFLA est une organisation qui œuvre pour la 
pro- motion de communautés capables de porter 
le déve- loppement local durable, à travers le 
renforcement des capacités notamment par 
OHV�ODQJXHV�QDWLRQDOHV��IDFH�DX[�GpÀV�HW�HQMHX[�
économiques, environnementaux, sociaux et 
FXOWXUHOV��&HOD�HQ�V\QHUJLH�DYHF�OHV�DXWUHV�DFWHXUV�
GRQW�O·(WDW�HW�OHV�FROOHFWLYLWpV�ORFDOHV�

• le renforcement des capacités en écriture, 
en lecture et en calcul (alphabétisation) dans 
les langues nationales ; 
• le renforcement des capacités techniques 
par la formation modulaire, professionnelle ou 
TXDOLÀDQWH�VXU�GLYHUV�DVSHFWV��
• l’accompagnement dans le développement 
orga- nisationnel et institutionnel ;
• O·DSSXL�HW�O·DFFRPSDJQHPHQW�GHV�ÀOLqUHV�
écono- miques localement porteuses (lait 
local, embouche, etc) ;
• le soutien au plaidoyer pour l’accès et la 
sécurisation des ressources naturelles (foncier, 
K\GUDXOLTXH�YLOODJRLVH��HWF��

• /HV�2UJDQLVDWLRQ�&RPPXQDXWDLUHV�GH�EDVH�
• /HV�&ROOHFWLYLWpV�/RFDOHV�
• Réseaux d’OCB (RODEC, ADEREF)
• Conseils départementaux

Mission

'RPDLQHV�G·LQWHUYHQWLRQ

Partenaires à la base

But

L’approche participative mise en œuvre par le 
CERFLA met l’accent sur :

• /D�FRQFHUWDWLRQ�DYHF�VHV�SDUWHQDLUHV�
• /D�WUDQVSDUHQFH�GDQV�OD�JHVWLRQ�GHV�ELHQV�
• La redevabilité (l’obligation de rendre 
FRPSWH�YLV�j�YLV�GHV�VHV�SDUWHQDLUHV��
• /D�SURPRWLRQ�G·XQH�FLWR\HQQHWp�LQFOXVLYH�

Approche

• HEKS-EPER (Suisse)
• USAID Sénagal

• CONGAD
• CRAFS

Partenaires extérieurs

Autres Partenaires

=RQHV�G·LQWHUYHQWLRQ

'pPDUFKH�DGRSWpH�SDU�OH�&HUÁD�GDQV�VRQ�
LQWHUYHQWLRQ�

• Études du milieu (connaissance des 
dynamiques sociales et associatives); et des 
enjeux de développement local

• ,GHQWLÀFDWLRQ�GHV�EHVRLQV en matière de 
renforcement des capacités et des enjeux de 
GpYHORSSHPHQW�ORFDO�

• Analyse des demandes d’appui et du 
QLYHDX�GH�OD�FLEOH�

• ,GHQWLÀFDWLRQ�HW�DQDO\VH���GX�VDYRLU�HW�
VDYRLU�IDLUH local en vue de sa valorisation et 
GH�VRQ�UHQIRUFHPHQW�

• 3ODQLÀFDWLRQ�HW�QpJRFLDWLRQ des actions 
de renforcement de capacités ( formations 
accompagnées d’actions d’animation, d’infor-
mation et de sensibilisation, d’appui conseil, 
G·pFKDQJHV�����

• 6XLYL�HW�pYDOXDWLRQ�des actions d’appui 
UpDOLVpHV�
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